
 

更新週期：每年 

權責單位：財務室 

修訂日期：114 年 03 月 

 

 

公司治理 4-3 董事會之結構、多元化政策及獨立性 

 

113 年 12 月 31 日 

職稱 姓名 年齡 
選/就任 

日期 
任期 初次選任日期 主要學經歷 專業資格與經驗(附註一) 獨立性情形(附註二) 

董事長 遠雄國際

投資 (股 )

公司法人

代表： 

孟嘉仁 

64 

 

113/6/14 3 年 95/6/20 1.美國天普大

學精算研究

所碩士 

2.台灣大學財

務金融研究

所碩士 

3.三商美邦人

壽總經理 

(1)具有商務、法務、財務、

會計或公司業務所需之工

作經驗。 

符合「保險業負責人應具

備資格條件兼職限制及應

遵行事項準則」第 8 條之

專業資格。 

未有「公司法」第 30 條各

款情事。 

(2)曾任三商美邦人壽總經

理，現任財團法人人壽保

險文教基金會董事、社團

法人台灣註冊財務策劃師

協會理事、中華民國人壽

保險商業同業公會理事。 

與其他董事間不具

有配偶或二親等以

內之親屬關係。符

合證券交易法第

26 條之 3 第 3 項，

有超過半數之席次

不具有配偶、二親

等以內之親屬關係

之規定。 

董事 遠雄國際

投資 (股 )

公司法人

代表： 

趙信清 

53 

 

113/6/14 3 年 95/6/20 1.美國羅徹斯

特大學企管

碩士 

2.中信證券 

3.遠雄人壽總

經理 

(1)具有商務、法務、財務、

會計或公司業務所需之工

作經驗。 

符合「保險業負責人應具

備資格條件兼職限制及應

遵行事項準則」第 8 條之

專業資格。 

未有「公司法」第 30 條各

款情事。 

(2)曾任遠雄人壽總經理，

現任遠雄國際投資股份有

限公司副董事長、遠東建

與其他董事間具有

配偶或二親等以內

之親屬關係。符合

證券交易法第 26

條之 3 第 3 項，有

超過半數之席次不

具有配偶、二親等

以內之親屬關係之

規定。 



 

更新週期：每年 

權責單位：財務室 

修訂日期：114 年 03 月 

 

 

職稱 姓名 年齡 
選/就任 

日期 
任期 初次選任日期 主要學經歷 專業資格與經驗(附註一) 獨立性情形(附註二) 

設事業股份有限公司副董

事長。 

董事 遠東建設

事業 (股 ) 

公司法人

代表：  

趙文瑜 

56 113/6/14 3 年 113/6/14 廈門大學經濟

學博士 

 

(1)具有商務、法務、財務、

會計或公司業務所需之工

作經驗。 

符合「保險業負責人應具

備資格條件兼職限制及應

遵行事項準則」第 8 條之

專業資格。 

未有「公司法」第 30 條各

款情事。 

(2) )現任信宇投資股份有

限公司投資長。 

與其他董事間具有

配偶或二親等以內

之親屬關係。符合

證券交易法第 26

條之 3 第 3 項，有

超過半數之席次不

具有配偶、二親等

以內之親屬關係之

規定。 

董事 趙學欣 61 113/6/14 3 年 95/6/20 1.逢甲大學金

融博士 

2.興農人壽 

(1)具有商務、法務、財務、

會計或公司業務所需之工

作經驗。 

符合「保險業負責人應具

備資格條件兼職限制及應

遵行事項準則」第 8 條之

專業資格。 

未有「公司法」第 30 條各

款情事。 

(2)現任本公司總經理、中

華民國人壽保險商業同業

公會監事。 

與其他董事間不具

有配偶或二親等以

內之親屬關係。符

合證券交易法第

26 條之 3 第 3 項，

有超過半數之席次

不具有配偶、二親

等以內之親屬關係

之規定。 

獨立 

董事 

葉啓洲 54 113/6/14 3 年 107/6/15 1.德國弗萊堡

大學法律學

系博士 

2.律師 

3.臺灣高雄地

方法院法官 

4.財團法人保

(1)商務、法務、財務、會計

或公司業務所需相關科系

之公私立大專院校講師以

上；法官、檢察官、律師、

會計師或其他與公司業務

所需之國家考試及格領有

證書之專門職業及技術人

具有獨立董事之獨

立性資格。 

完全符合獨立性情

形： 

(1)本人、配偶、二

親等以內親屬並無

擔任本公司或其他



 

更新週期：每年 

權責單位：財務室 

修訂日期：114 年 03 月 

 

 

職稱 姓名 年齡 
選/就任 

日期 
任期 初次選任日期 主要學經歷 專業資格與經驗(附註一) 獨立性情形(附註二) 

險安定基金

董事 

5.財團法人金

融消費評議

中心評議委

員 

6.財團法人民

法研究基金

會董事 

員。 

符合「保險業負責人應具

備資格條件兼職限制及應

遵行事項準則」第 8 條之

專業資格。 

未有「公司法」第 30 條各

款情事。 

(2)曾任臺灣高雄地方法院

法官、財團法人保險安定

基金董事、財團法人金融

消費評議中心評議委員、

財團法人民法研究基金會

董事，現任國立政治大學

法學院特聘教授兼副院長

暨法律學系主任、社團法

人台灣保險法學會副理事

長、社團法人台灣信託協

會理事、財團法人指南法

學文教基金會董事。 

關係企業之董事、

監察人或受僱人； 

(2)本人、配偶、二

親等以內親屬並無

持有公司股份； 

(3)並無擔任與本公

司有特定關係公司

(參考公開發行公

司獨立董事設置及

應遵循事項辦法第

3 條第 1 項 5~8 款

規定)之董事、監察

人或受僱人； 

(4)最近 2 年並無提

供本公司或其關係

企業商務、法務、財

務、會計等服務所

取得之報酬金額。 

獨立 

董事 

陳鴻霖 50 113/6/14 3 年 109/6/19 1.美國西堤大

學企管碩士  

2.寶成工業股

份有限公司經

營管理部副協

理  

3.旺矽科技股

份有限公司總

經理室特別助

理兼發言人 

4.英屬維京群

島商裕元工業

有限公司台灣

(1)具有商務、法務、財務、

會計或公司業務所需之工

作經驗。 

未有公司法第 30 條各款

情事。 

(2)曾任寶成工業股份有限

公司經營管理部副協理、

旺矽科技股份有限公司總

經理室特別助理兼發言

人、英屬維京群島商裕元

工業有限公司台灣分公司

經營管理部副協理，現任

浩潤纖維股份有限公司董

具有獨立董事之獨

立性資格。 

完全符合獨立性情

形： 

(1)本人、配偶、二

親等以內親屬並無

擔任本公司或其他

關係企業之董事、

監察人或受僱人； 

(2)本人、配偶、二

親等以內親屬並無

持有公司股份； 

(3)並無擔任與本公



 

更新週期：每年 

權責單位：財務室 

修訂日期：114 年 03 月 

 

 

職稱 姓名 年齡 
選/就任 

日期 
任期 初次選任日期 主要學經歷 專業資格與經驗(附註一) 獨立性情形(附註二) 

分公司經營管

理部副協理 

事長、潤融投資股份有限

公司董事、松霖投資股份

有限公司董事長、博磊科

技股份有限公司董事、新

門科技股份有限公司獨立

董事、表參道餐飲股份有

限公司董事、惠比壽餐飲

股份有限公司董事長、台

灣精材股份有限公司獨立

董事、信泰股份有限公司

董事長。 

司有特定關係公司

(參考公開發行公

司獨立董事設置及

應遵循事項辦法第

3 條第 1 項 5~8 款

規定)之董事、監察

人或受僱人； 

(4)最近 2 年並無提

供本公司或其關係

企業商務、法務、財

務、會計等服務所

取得之報酬金額。 

獨立  

董事 

廖世昌 51 113/6/14 3 年 113/6/14 1.國立臺北大

學法律學系

博士 

2.財團法人保

險事業發展

中心綜合業

務處處長 

3.財團法人保

險事業發展

中心保險申

訴調處委員

會執行秘書 

4.投資型保險

商品審查委

員會委員 

5.人身保險商

品審查委員

會委員 

6.中華民國保

險經紀人商

(1)法官、檢察官、律師、會

計師或其他與公司業務所

需之國家考試及格領有證

書之專門職業及技術人

員；具有商務、法務、財務、

會計或公司業務所需之工

作經驗。 

未有公司法第 30 條各款

情事。 

(2)曾任財團法人保險事業

發展中心綜合業務處處

長、財團法人保險事業發

展中心保險申訴調處委員

會執行秘書、投資型保險

商品審查委員會委員、人

身保險商品審查委員會委

員、中華民國保險經紀人

商業同業公會理事長、中

華民國保險經紀人商業同

業公會自律監控委員會委

具有獨立董事之獨

立性資格。 

完全符合獨立性情

形： 

(1)本人、配偶、二

親等以內親屬並無

擔任本公司或其他

關係企業之董事、

監察人或受僱人； 

(2)本人、配偶、二

親等以內親屬並無

持有公司股份； 

(3)並無擔任與本公

司有特定關係公司

(參考公開發行公

司獨立董事設置及

應遵循事項辦法第

3 條第 1 項 5~8 款

規定)之董事、監察

人或受僱人； 

(4)最近 2 年並無提



 

更新週期：每年 

權責單位：財務室 

修訂日期：114 年 03 月 

 

 

職稱 姓名 年齡 
選/就任 

日期 
任期 初次選任日期 主要學經歷 專業資格與經驗(附註一) 獨立性情形(附註二) 

業同業公會

理事長 

7.中華民國保

險經紀人商

業同業公會

自律監控委

員會委員 

員，現任元亨法律事務所

律師、元豐資產管理股份

有限公司董事長、中華民

國全國商業總會商業法規

研究委員會主任委員、全

國律師聯合會商事法委員

會主任委員。 

供本公司或其關係

企業商務、法務、財

務、會計等服務所

取得之報酬金額。 

 

多元化政策(附註三) (1)董事會多元化： 

A.本公司董事具備保險、證券、資產管理、精算、法律、財務、投資及風險管理等不同領域之專長，具備良好

知識、技能及素養，可提高董事會決策之專業性，並對公司營運及長期發展有所助益。 

B.本公司董事會由 7 位董事組成，3 位獨立董事(占比 42.86%)及 4 位董事，董事皆為本國籍、女性董事成員

為 1 席(占比 14.29%)；董事會成員平均年齡 56 歲。 

(2)董事會獨立性： 

本公司董事會人數共 7 位，其中 3 位為獨立董事，占總席次比例 42.86%，符合本公司章程及「保險業公司治

理實務守則」所訂獨立董事人數不得少於董事席次五分之一之規定；為強化董事會獨立性及運作效能，本公司

已訂定「獨立董事之職責範疇規則」，獨立董事均依其執行職務。本公司獨立董事獨立性均符合「公開發行公

司獨立董事設置及應遵循事項辦法」第 3 條之規定。 

註(一)： 

專業資格與經驗：敘明個別董事及監察人之專業資格與經驗，如屬審計委員會成員且具備會計或財務專長者，應敘明其會計或財務背景及工作經歷;並

說明是否有「保險業負責人應具備資格條件兼職限制及應遵行事項準則」第 3 條各款情事。 

註(二)： 

1.敘明獨立董事人數及比重。 

2.說明董事會具獨立性，及附理由說明是否無證券交易法第 26 條之 3 規定第 3 項及第 4 項規定情事，包括敘明董事間、監察人間或董事與監察人間

具有配偶及二親等以內親屬關係之情形。 

3.獨立董事應敘明符合獨立性情形: 

(1)包括但不限於本人、配偶、二親等以內親屬是否擔任本公司或其關係企業之董事、監察人或受僱人。 

(2)本人、配偶、二親等以內親屬(或利用他人名義)持有公司股份數及比重。 

(3)是否擔任與本公司有特定關係公司(參考公開發行公司獨立董事設置及應遵循事項辦法第 3 條第 1 項 5~8 款規定)之董事、監察人或受僱人。 

(4)最近 2 年提供本公司或其關係企業商務、法務、財務、會計等服務所取得之報酬金額。 

註(三)： 

敘明董(理)事會之多元化政策、目標及達成情形。 



 

更新週期：每年 

權責單位：財務室 

修訂日期：114 年 03 月 

 

 

多元化政策包括但不限於董事遴選標準、董事會應具備之專業資格與經驗、性別、年齡、國籍及文化等組成情形或比例，並就前揭政策敘明公司具體

目標及其達成情形。 


